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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 23.01.2024 15:52:52

1§ Yhdistyksen nimi on Puhdas Valkjarvi ry ja kotipaikka Pomarkku

2§ TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU

Yhdistyksen tarkoituksena on suojella ja parantaa Valkjarven tilaa puhtaana,
virkistyspaikkana, elamisen laadun ja asumisen viihtyvyytta edistaen. Yhdistys pyrkii
yhteisty0ssa yhteiskunnan ja jo jarvella toimivan Valkjarven Vesiosuuskunnan
(vesihuoltolaitos) kanssa, seka aktivoimalla ihmisia; sailyttdmaan jarven veden tilan
puhtausluokitus nykyisella tasolla hyva, tavoitteena laatuluokitus erinomainen ja myos
jarviluontoa vaalien. Jarveen kohdistuvat toimenpiteet; veden laadun tarkkailu ja
seurantutkimuksen jatkaminen, hoitokalastus, laskuojien patojen ketju, saostusaltaat,
estetaan tulvavesien nousu uusiin ennatyskorkeuksiin, huolehditaan ja estetaan
Liusviikinselan ja Valkjarven vahaselan valisen vesialueen umpeenkasvu.

Ymparistoon kohdistuvat toimenpiteet; Edistaa vapaa-ajan kiinteistojen kotitalousjatteiden
keruujarjestelmia olemalla aloitteen tekijana alueelle luotavissa keruupisteissa. Yhdistys voi
hankkia omistukseensa kotitalousjatteiden keruulaitteita.

Toimenpiteilla pyritddn hakemaan rahoitusta kaikista mahdollisista ELY-keskuksen, Lounais-
Suomen ymparistokeskuksen. ym. EU-hankkeista, sim. ALMA, LEADER. ym.

Toimintansa tukemiseen yhdistys voi suorittaa varojen kerayksia, jarjestaa erilaisia neuvonta-
ja opastustilaisuuksia seka jarjestaa arpajaisia. Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten
tarpeellista kiinteaa ja irtainta omaisuutta.

3§ JASENET

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voidaan hyvaksya henkild, joka hyvaksyy yhdistyksen
tarkoituksen. Kannattavaksi jaseneksi voidaan hyvaksya yksityinen henkilo tai
oikeuskelpoinen yhteiso joka haluaa tukea yhdistyksen tarkoitusta ja toimintaa. Varsinaiset
jasenet ja kannattavat jasenet hyvaksyy hakemuksesta yhdistyksen hallitus.
Kunniapuheenjohtajaksi tai kunniajaseneksi voidaan hallituksen paatoksella kutsua henkilo,
joka on merkittavasti edistanyt yhdistyksen toimintaa.

4§ JASENEN EROAMINEN JA EROTTAMINEN

Jasenella on oikeus erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti hallitukselletai sen
puheenjohtajalle tai iimoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa pdytakirjaan merkittavaksi.
Erottaminen astuu voimaan valittomasti, kun se on tehty.

Hallituksella on oikeus erottaa jasen yhdistyksesta, jos jasen

1) on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa suorittamatta, tai tayttamatta ne velvollisuudet,
joihin han yhdistykseen liittymalla sitoutunut.

2) on menettelyllaan yhdistyksessa tai sen ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut
yhdistysta.

3) ei enaa tayta laissa tai yhdistyksen saannodissa mainittuja jasenyyden ehtoja.

5§ JASENMAKSU

Varsinaisen jasenen vuosittaisen jasenmaksun suuruuden paattaa hallitus. Kannattavan
jasenen vuosittaisen jasenmaksun suuruuden paattaa hallitus.

6§ HALLITUS

Yhdistyksen asioita hoitaa hallitus, johon kuuluu vuosikokouksessa valitut puheenjohtaja ja
lisaksi nelja (4) varsinaista jasenta ja kolme (3) varajasenta.

Hallituksen varsinaisista jasenista on kahden toimikauden jalkeen kaksi (2) erovuorossa.
Ensimmaisena vuotena erovuoroiset valitaan arvalla. Sen jalkeen erovuoroisuus ratkaistaan
siten, etta puolet jasenista on valitsemisjarjestyksessa joka toinen vuosi erovuorossa.
Seuraavana vuonna jaljelle jaaneet jasenet.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan ja keskuudestaan tai ulkopuolelta
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sihteerin ja rahastonhoitajan. Hallitus voi asettaa avukseen jaostoja tai toimintaryhmia, naihin
voidaan kutsua myds ulkopuolisia asiantuntijoita.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta.

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puolet sen jasenista ja puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja
on kokouksessa lasna.

Hallitus voi niin paattaessaan pitaa myos puhelin- tai tietoverkko- kokouksia.
Tietoverkkokokous edellyttaa, etta kaikki hallituksen jasenet menettelyn hyvaksyvat.
Yhdistyksen kunniapuheenjohtajalla on lasnaolo- ja puheoikeus hallituksen kokouksissa.
Mikali yhdistyksen vuosikokouksen valitseman hallituksen puheenjohtaja eroaa omasta
vapaasta tahdostaan tai on estynyt tai on muuten kykenematon hoitamaan hallituksen
puheenjohtajuutta, yhdistyksen varapuheenjohtaja ottaa talldin vastuun hallituksen
puheenjohtajuudesta ja hallitus valitsee keskuudestaan uuden varapuheenjohtajan.
Puheenjohtajan vaihdos kesken hallituskautta

ei siis edellyta yhdistyksen vuosikokouksen koollekutsumista ja paatosta. Seuraavassa
yhdistyksen varsinaisessa vuosikokouksessa yhdistykselle valitaan uusi hallituksen
puheenjohtaja.

7§ YHDISTYKSEN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Yhdistyksen nimen ovat oikeutettuja kirjoittamaan hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, sihteeri ja rahastonhoitaja tai hallituksen keskuudestaan maaraama
jasen, kaksi yhdessa.

8§ TILIKAUSI JA TILINTARKASTUS

Yhdistyksen tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen
vuosikertomus on annettava toiminnantarkastajalle kolmen (3) kuukauden aikana tilikauden
paattymisesta.

9§ YHDISTYKSEN KOKOUKSET

Yhdistyksen vuosikokous pidetaan vuosittain hallituksen maaraamana paivana huhti-
kesakuussa. Ylimaarainen kokous pidetaan, kun yhdistyksen kokous niin paattaa, tai kun
hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, tai kun 1/10 yhdistyksen aanioikeutetuista jasenista sita
tietyn asian kasittelya varten kirjallisesti hallitukselta vaatii.

Yhdistyksen kokouksessa on jokaisella varsinaisella jasenelld ja kunniajasenellda puhe- ja
aanioikeus. Kannattavalla jasenella on yhdistyksen kokouksessa lasnaolo- ja puheoikeus.
Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee enemmiston kanta ja tasatilanteessa ratkaisee
puheenjohtajan aani, vaaleissa arpa.

10§ YHDISTYKSEN KOKOUSTEN KOOLLEKUTSUMINEN

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle viimeistaan seitseman (7)
vuorokautta ennen kokousta julkaisemalla kokouskutsu Satakunnan Viikko- nimisessa
lehdessa.

11§ VUOSIKOKOUS

Yhdistyksen vuosikokouksessa kasitellaan seuraavatasiat;

1) Kokouksen avaus

2) Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi (2) poytakirjan tarkastajaa ja kaksi
aantenlaskijaa.

3) Todetaan kokouksen laillisuus - ja paatdsvaltaisuus

4) Hyvaksytaan kokouksen tydjarjestys

5) Esitetaan tilinpaatos, vuosikertomus ja toiminnantarkastajan lausunto

6) Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta

7) Vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio.

8) Joka toinen vuosi valitaan hallituksen puheenjohtaja, seka vuosittain valitaan kahden (2)
erovuoroisen tilalle kaksi (2) varsinaista jasenta ja kolme (3) varajasenta. Varsinaisen
jasenen toimikausi on kaksi (2) vuotta kolmen (3) vuosikokouksen valinen aika.

9) Valitaan yksi (1) toiminnantarkastaja ja yksi (1) varatoiminnantarkastaja

10) Kasitelladn muut kokouskutsussa mainitut asiat.

Mikali yhdistyksen jasen haluaa saada jonkin asian yhdistyksen vuosikokouksen
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kasiteltavaksi, on hanen tehtava siita kirjallinen esitys hallitukselle vahintaan seitseman (7)
vuorokautta ennen vuosikokousta.

Paatds saantdjen muuttamisesta on tehtava yhdistyksen vuosikokouksessa tai
ylimaaraisessa kokouksessa. Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava yhdistyksen
vuosikokouksessa tai ylimaaraisessa kokouksessa 3/4 aanteen enemmistolla annetuista
aanista, Yhdistyksen purkautuessa yhdistyksen varat kaytetaan saantdjen 2§ mukaiseen
tarkoitukseen.



